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KESKEISTA SAANTELYA

Metsakatoasetus

Taksonomia-asetus (EUDR)

-

Pakkotyo-
asetus
(FLR)

Vihrean siirtyman
kuluttajansuoja-
direktiivi
(EmpCo)

Akkuasetus

Kestavyysraportointi- Yritysvastuu-
direktiivi direktiivi
(CSRD) (CSDDD)
Kestavan rahoituksen Konflikti-
tiedonantoasetus mineraali-
(SFDR) asetus

Vihervaittama-
direktiivi

Hiiliraja-
mekanismi
(CBAM)

+ Pakkaus- ja pakkausjiateasetus PPWR, Rakennusten energiatehokkuusdirektiivi EPBD ja paljon muuta
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OMNIBUS |
YHDEN VUODEN AIKANA PALJON MUUTOKSIA

Komission esitys
yritysvastuusaantelyn
yksinkertaistamisesta

Delegoitu asetus

Omnibus I (EU) 2026/73 Asetis Direktiivi
. direktiivi (CSDDD taksonomia- (EU) 2025/2083 (EU) 2026/470
yritysvastuudirektiivi (CSDDD) asetuksen hiilirajamekanismi- yritysvastuudirektiivin ja
+ kestavyysraportointidirektiivi (CSRD) . . Q0 S .
. taksonomia-asetus soveltamisen asetuksen (CBAM) kestavyysraportointidirektiivin
« hiilirajamekanismiasetus (CBAM) yksinkertaistamisesta muuttamisesta muuttamisesta
| | | | >
1 | 1 I >
26.2.2025 4.7.2025 8.10.2025 24.2.2026
(julkaistiin
8.1.2026,
voimaan

1.1.2026)



MUIDEN OMNIBUS-EHDOTUSTEN TILANNE
(RHURTIKUU 2026)

Omnibus I1 Omnibus III Omnibus IV

InvestEU-lainaohjelman uudistus Yhteisen maatalouspolitiikan (YMP) Sadntelyhelpotuksia pienille keskisuurille yrityksille

. o . e M
T 26,2, B0, yksinkertaistaminen (small mid-caps, SMC)

muutosasetus voimaan 24.12.2025) (annettu 14.5.2025, (annettu 21.5.2025)
muutosasetus voimaan 1.1.2026)

Omnibus V Omnibus VI Omnibus VII

EU:n puolustusvalmiuspaketti Kemikaalialaa koskevan saiantelyn “Digital Omnibus”

yksinkertaistaminen

(annettu 17.6.2025) Muutoksia mm. EU:n tekodlysdantelyyn seka

(annettu 8.7.2025) tietosuoja-, data- ja kyberturvallisuussaantelyyn

(annettu 19.11.2025)

Omnibus VIII Omnibus IX Omnibus X

“Ymparist6-Omnibus” Autoteollisuuspaketti Elintarvike- ja rehulainsdadannon uudistaminen

(annettu 10.12.2025) (annettu 16.12.2025) (annettu 16.12.2025)

Vuonna 2026 tulossa ainakin kolme uutta omnibus-pakettia: energiatuotteita koskeva saintely, verotus, kansalaiset (ks. Komission ty6ohjelma vuodeksi 2026)

© CASTREN & SNELLMAN 5


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=CELEX%3A52025PC0084&qid=1747744003559
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=OJ:L_202502005
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/fi/TXT/HTML/?uri=CELEX:52025PC0236
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/?uri=OJ:L_202502649
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_25_1277
https://defence-industry-space.ec.europa.eu/eu-defence-industry/defence-readiness-omnibus_en#relevant-links
https://single-market-economy.ec.europa.eu/publications/simplification-certain-requirements-and-procedures-chemical-products_en
https://digital-strategy.ec.europa.eu/en/library/digital-omnibus-regulation-proposal
https://environment.ec.europa.eu/publications/simplification-administrative-burdens-environmental-legislation_en
https://environment.ec.europa.eu/publications/simplification-administrative-burdens-environmental-legislation_en
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_25_3051
https://food.ec.europa.eu/horizontal-topics/simplification-legislation_en
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/fi/TXT/?uri=CELEX%3A52025DC0870&qid=1761126156157

KESTAVYYSRAPORTOINTIDIREKTIIVIN
OMNIBUS I -MUUTOKSET

« Kestiavyysraportointidirektiivia sovelletaan Final CSRD Scope -“No, There is No Balance”
yritykseen,
« jossa keskimiirin yli 256 1 000 tyontekijii ja Original
. . . - - CSRD
« jonka nettoliikevaihto oli yli 56 450 miljoonaa euroa 48,450 iFiFa

tilikauden aikana.

« Lisaksi soveltamisalaan kuuluvat EU:n ulkopuoliset . SOlO_
yritykset, joilla yli 450 miljoonan euron liikevaihto mployee
EU:sta ja joilla on EU:ssa tytaryhtio/sivuliike, jonka Cut-Off
litkkevaihto yli 200 miljoonaa. FinalDeal  NFRD Ll
* eesoe . 4,792 firms 11,700 firms
» Soveltamisalan ulkopuolelle jaa noin “90%
90 prosenttia soveltamisalaan alun perin “9
kuuluneista yrityksista (lIahes 42 000

eurooppalaista yritysta)

« Yli puolet NFRD:n soveltamisalaan kuuluneista
yrityksista jad CSRD:n soveltamisalan ulkopuolelle!

Source: Rasche et al. (2025), assuming 30% subsidiaries report

« Suomessa rajat ylittavia yrityksia on
arviolta alle 200, koko EU:ssa noin 4 800



KESKEISET OMNIBUS | -MUUTOKSET

TAKSONOMIA-ASETUS JA HIILIRAJAMEKANISMI

Taksonomia-asetus

Uust 10 prosentin olennaisuusraja: _
Yritysten ei tarvitse tehda taksonomiakelpoisuuden
{a taksonomian mukaisuuden arviointia sellaisten
aloudellisten toimintojen osalta, fotka eivat ole
niiden liiketoiminnan kannalta taloudellisesti

olennaisia

« Finanssialan ulkopuolisissa yrityksissa
tallaisia ovat toiminnot, joiden osuus on alle
10 % kokonaisliikevaihdosta, padomamenoista
(CapEx) tai toimintamenoista (OpEx)

« Tallaisten yritysten ei myoskaan tarvitse
arvioida koko toimintamengjensa .
taksonomian mukaisuutta, jos ne arvioivat
taman olevan liiketoimintamallin kannalta
epaolennaista

Rahoitusalan yritykset, jotka eivat vaita, etta niilla
olisi taksonomia-asetuksessa tarkoitettuja
mpariston kannalta kestavia taloudellisia
oimintoja, voivat halutessaan l](attaa tiedot
raportoimatta 31.12.2027 saakka

Ilmoituslomakkeita yksinkertaistettiin merkittavasti

Hiilirajamekanismi (CBAM)

Pienet toimijat soveltamisalan ulkopuolelle (uusi alaraja
50 tonnia/vuosi)

« Jattaa 9o % asetuksen piirissa olleista toimijoista
soveltamisen ulkopuolelle, mutta kattaa silti 99 %
CO2-paastoista

Edellista kalenterivuotta koskevien CBAM-ilmoitusten
antamisen maaraaika siirrettiin toukokuusta syyskuuhun

Muita muutoksia mm. paastolaskentaan ja CBAM-
todistusten takaisinostosaantoihin

Taman jalkeen, joulukuussa 2025, komissio esitti CBAM-
asetuksen laajentamista ja vahyvistamista: ulottaisi mm.
soveltamisen uusiin tavaralajeihin vuonna 2028



YRITYSVASTUUDIREKTIIVIN KESKEISET
VELVOITTEET

Riskiperusteinen huolellisuusvelvoite

IThmisoikeusvaikutukset

Ymparistovaikutukset

Oma toiminta
Tytaryritysten toiminta

Lijke.kump{).ar_leiden kyseisen %fr.ityksen
toimintaketjuissa toteuttama toiminta

Sanktiot, katto 3 % konserniliikevaihdosta
Ilmastonmuutoksen torjuntaxkeva
siirtymasuunnitelma

Vahingonkorvaus kansallisen saantelyn mukaan

Sidosryhmarajaus

Soveltamisala
Yritysvastuudirektiivi (CSDDD)
Alkuperiinen Omnibus-
raja uudistuksen
Jjilkeen
Liikevaihto (MEUR) 450 1500
Tyontekijamaara 1000 5 000

Lisdksi EU:n ulkopuoliset yritykset, joilla 1,5 miljardin liikevaihto EU:sta.

Siirtymaajat

Kansallinen implementointi 26.7.2028 mennessa
Soveltaminen 26.7.2029 alkaen



RHUOLELLISUUSVELVOITE (DUE DILIGENCE)

o Taustalla ”soft law -instrumentit”:

« YK: Yrityksia ja ihmisoikeuksia
ohjaavat periaatteet (UN Guiding

Principles on Business and
Human Rights), 2011

« OECD: Asianmukaisen
huolellisuuden ohjeet
vastuulliseen liiketoimintaan
(OECD Guidelines
for Multinational Enterprises
on Responsible Business
Conduct), 2018
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IDENTIFY & ASSESS
COMMUNICATE ADVERSE IMPACTS

HOW IMPACTS _ IN OPERATIONS, SUPPLY CHAINS
ARE ADDRESSEL 2 & BUSINESS RELATIONSHIPS

EMBED
RESPONSIBLE o
BUSINESS CONDUCT
INTO POLICIES & PROVIDE FOR OR
MANAGEMENT SYSTEMS COOPERATE

IN REMEDIATION
WHEN APPROPRIATE

TRACK CEASE, PREVENT OR MITIGATE
IMPLEMENTATION ADVERSE IMPACTS
AND RESULTS

Kuva: OECD Due Diligence Guidance for Responsible Business Conduct, s. 21



https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.ohchr.org/sites/default/files/Documents/Publications/GuidingPrinciplesBusinessHR_EN.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/06/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_a0b49990/81f92357-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/06/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_a0b49990/81f92357-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/06/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_a0b49990/81f92357-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/06/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_a0b49990/81f92357-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/06/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_a0b49990/81f92357-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2023/06/oecd-guidelines-for-multinational-enterprises-on-responsible-business-conduct_a0b49990/81f92357-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf
https://www.oecd.org/content/dam/oecd/en/publications/reports/2018/02/oecd-due-diligence-guidance-for-responsible-business-conduct_c669bd57/15f5f4b3-en.pdf

CSDDD: YMPARISTOVAIKUTUKSET

Direktiivin liite 1, osa I ihmisoikeussopimukset, osa II ymparistosopimukset

Huolellisuusvelvoitteen piirissa haitalliset ymparistovaikutukset, jotka johtuvat jonkin timén direktiivin liitteessa
olevassa II osassa luetellun kiellon tai velvoitteen rikkomisesta seka haitalliset vaikutukset, jotka johtuvat jonkin
taman direktiivin liitteessa olevan I osan 15 ja 16 kohdassa luetellun kiellon rikkomisesta, ottaen huomioon
kansallisen lainsaddannon, joka liittyy liitteessa lueteltuja valineita koskeviin saannoksiin. Nditd kieltoja ja
velvoitteita olisi tulkittava ja sovellettava kansainvdlisen oikeuden ja SEUT 191 artiklassa vahvistettujen unionin
ympdristolainsadddannon yleisten periaatteiden mukaisesti.

Kielto aiheuttaa mitattavissa olevaa ympdriston pilaantumista, kuten haitallista maaperdn muutosta, veden tai
ilman pilaantumista, haitallisia pddstoja, litallista vedenkulutusta tai maaperdan huonontumista, taikka mita
tahansa muita luonnonvaroihiniohdistuvia vatkutuksia, kuten metsdkatoa, jotka merkittdvdsti vahingoittavat
elintarvikkeiden sdilymisen ja tuotannon luonnollista perustaa, estavdt ihmistd saamasta turvallista ja puhdasta
Jjuomavetta, vaikeuttavat sanitaation saavutettavuutta tai tuhoavat sen, vahingoittavat ihmisen terveyttd,
turvallisuutta tai laillisesti saadun omaisuuden tai maan tavanomaista kdayttoa taikka vahingoittavat
merkittdvdsti ekosysteemipalveluita, joiden kautta ekosysteemi vaikuttaa suoraan tai vdlillisesti thmisten
hyvinvointiin.

Jotta voidaan arvioida, onko ekosysteemipalveluja vahingoitettu merkittavasti, olisi tapauksen mukaan otettava
huomioon seuraavat seikat: vahingoitetun ympériston peruskunto; onko kyseessa pitkan, keskipitkan vai lyhyen
aikavilin vahinko; vahingon laajuus; ja vahingon peruutettavuus. Taman cﬁrektiivm mukaisilla
huolellisuusvelvoitetta koskevilla vaatimuksilla olisi nain ollen edistettdvd biologisen monimuotoisuuden
sdilyttamistd ja ennallistamista sekd ympariston, erityisesti ilman, veden ja maaperan, tilan parantamista, jotta
muun muassa suojeltaisiin ihmisoikeuksia paremmin.
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IC:N ILMASTOLAUSUNTO OHJAA TULKINTAA
JATKOSSA

ilmastolausunto

« YK:n pyynnosta annettu neuvoa-antava lausunto

« Valtioilla oikeudellinen velvollisuus suojella ilmastojarjestelmaa

« Ilmastonmuutosta tulee torjua 1,5 asteen tavoitteen mukaisesti
Ohje tuomioistuimille riippumatta siita, mitka ovat riidan osapuolet

Sisaltaa valtioille velvoitteen yksityisten toimijoiden paastojen saantelyyn
Johtanee lisaantyvaan saantelyyn
Valillisia vaikutuksia - tulkintavaikutus
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https://www.icj-cij.org/sites/default/files/case-related/187/187-20250723-adv-01-00-en.pdf

DUE DILIGENCE -VELVOITE JA ILMASTOTOIMET

International Court: Environmental protection
is a precondition for the enjoyment of
human rights

393. Based on all of the above, the Court is of the view that a clean,
healthy and sustainable environment is a precondition for the enjoyment
of many human rights, such as the right to life, the right to health and the
right to an adequate standard of living, including access to water, food
and housing. The right to a clean, healthy and sustainable environment
results from the interdependence between human rights and the protection
of the environment. Consequently, in so far as States parties to human
rights treaties are required to guarantee the effective enjoyment of such
rights, it is difficult to see how these obligations can be fulfilled without
at the same time ensuring the protection of the right to a clean, healthy
and sustainable environment as a human right. The human right to a
clean, healthy and sustainable environment is therefore inherent in the
enjoyment of other human rights.

The Court thus concludes that, under international law, the human right
to a clean, healthy and sustainable environment is essential for the
enjoyment of other human rights

© CASTREN & SNELLMAN
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Illmastonmuutoksen torjunta ja
siirtymdsuunnitelma osaksi ihmisoikeuksia ja
ympadristod koskevaa due diligence -tyotd

IDENTIFY & ASSESS
COMMUNICATE ADVERSE IMPACTS
HOW IMPACTS IN OPERATIONS, SUPPLY CHAINS
ARE ADDRESSED & BUSINESS RELATIONSHIPS

EMBED v
RESPONSIBLE O
BUSINESS CONDUCT
INTO POLICIES & PROVIDE FOR OR
MANAGEMENT SYSTEMS COOPERATE
N REMEDIATION

WHEN APPROPRIATE

&)

TRACK CEASE, PREVENT OR MITIGATE
IMPLEMENTATION ADVERSE IMPACTS
AND RESULTS
Yrityksen
ilmastotoimet ja

siirtymasuunnitelma

12



YKSINKERTAISTAMISTA VAI ALASA JOA?
HAVAINTOJA VAIKUTUKSISTA

« CSRD:n rajaus vei monessa yrityksessa resurssit ja fokuksen vastuullisuustyolta

« CSDDD:n soveltamisalan rajaus radikaali, mutta...
« Suuri osa yrityksista on soveltamisala piirissa olevan yrityksen arvoketjussa

« Suuri osa yrityksista on sitoutunut omassa Code of Conduct -sitoumuksessaan huolellisuusvelvoitteen
noudattamiseen

« Sopimusriski, joka toistaiseksi realisoituu harvoin

« Osa yrityksista antanut markkinoinnissaan sitoumuksia, joita tulee noudattaa. Greenwashing —riskit kasvavat.

« Yrityksen maturiteetti yritysvastuuasioissa luo jakolinjoja
« Edellakavijat jatkavat tyota
« Yritysvastuu = licence to operate
« Ilmastokriisin kasvavat riskit yrityksille tunnistetaan
« Jarruttelijoiden vaikeaa paasta vauhtiin

e  Omnibus-uudistus viestinnallisesti hankala keskella geopoliittista myllerrysta ja vaikeaa taloustilannetta
« Kilpailukykyyn liittyva argumentti voi olla todellinen tai sumuverho

« CSDDD:n soveltaminen vasta 2029 alkaen — yritysvastuu ei saa tarvitsemaansa huomiota
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